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Charita (dale jen ASRD)

Vzhledem k poznatkim z praxe, pracovnici sluzby pilotné otestuji pfehled
dokumentace jednotlivych rodin. O¢ekavanym vystupem bude nejen
zpfehlednéni pro uZivatele, ale zejména pro pracovniky/asistenty, ktefi se
budou moci zaméfit na konkrétni téma, kterou rodinu trapi.

Pomoci zrealizovat nejméné u jedné rodiny (dle NSS) akci, kde by rodina
sama naplanovala a zrealizovala za podpory asistentky z bézné dostupnych
volnocasovych sluzeb z okoli rodinny program.

Zrealizovat jednodenni akci na ziskani nebo upevnéni si dovednosti pfi péci o
nemocného

Profesni rist zaméstnancl

Podle potfeb a vyvoje sluzby dotvaret a zdokonalovat metodiku této sluzby a
pripravit tak ASRD na bezproblémové spinéni pozadavkul inspekce na kvalitu
poskytovanych sluzeb.

ZvySovat informovanost ob&ant Sluknovského vybézku o této sluzbé

Pracovnici zpracuji dokument — prehled dokumentace rodiny, ktery
spole¢né s rodinou vyplni. Zjisti se tak, kde ma rodina rezervy a na co je
potfeba zameéfit dalSi spolupraci. Pokud se dokument a postup prace
osveédci, muze byt vystup jednim z podkladd pfi ukonéeni spoluprace mezi
sluzbou a rodinou.

Myslenkou této aktivity je zprostfedkovani bézné dostupnych zdroju z okoli
(kina, Stfedisko NP Ceské Svycarsko, navstéva sportovniho arealu
v Krasné Lipé, divadlo v Rbk nebo VDF, koncert, navstéva bazénu...).
Finanéné si tuto akci bude rodina hradit sama, planovat ji muze ve
spolupraci s asistentkou. Jde o posileni odpovédnosti rodin za volny ¢as,
finance, planovani a posileni rodinnych vztahd. DalSim cilem této akce je
neuzavfit rodinu do prostfedi OCH Rumburk v rémci spoleenskych akci,
ale umoznit rodiné splynout s pfirozenym okolnim prostifedim.

Vzhledem ke zkuSenostem z praxe a Castym otazkam tykajicich se péce o
nemocné déti apod., planuji pracovnici jednodenni, interaktivni akci.
V pfipravné fazi budou pracovnicemi navrzeny jednotlivé Casti
akce/soutéze, které svym vyznamem a podstatou budou sméfovat k cilim
této akce. Spole¢né a za aktivni spoluprace s odbornym pracovnikem
pfipravi cely prubéh akce po jednotlivych ¢astech. V prvni poloviné roku by
pak méla planovana akce probéhnout. Zajisti také motivacni ohodnoceni
jednotlivych rodin.



Dalsi vzdélavani pracovnik( dle odst. 3) § 111 a odst. 9) 116, zak. ¢.
108/2006 Sb., o socialnich sluzbach (ve znéni pozdéjSich vyhlasek a
predpis).

Pracovnici na vSech pozicich (pfedevSim v pfimém kontaktu s klienty)
budou zapojovani do tvorby a aktualizace stavajici metodiky sluzby. Budou
zohlednovat aktualni legislativu, své zkuSenosti z praxe (terénu) a odborné
podklady. Metodiku dale budou pfipominkovat pracovnici z jinych stfedisek,
aby byl zajistén i pohled nezainteresovanych osob.

Pravidelné aktualizovat webové stranky a rozesilat webovy zpravodaj,
vydavat tiskové zpravy, distribuovat informacni letaky (na infocentra,
méstské ufady a do dalSich instituci, které at’ uz pfimo €i nepfimo souvisi
s poskytovanou sluzbou), vyhodnocovat dotazniky, pofadat informativni a
reprezentativni akce (Den otevienych dvefi, Den charity aj.).

Ugastnit se vystavnich a reprezentativnich akci (Loretanské slavnosti
apod.).

V Rumburku dne 3.1.2018 Zpracovaly:
Dasa Minafikova,DiS., asistentka
Martina Skodova, DiS. feditelka
Mgr. Vymerova Petra, socialni pracovnice



